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I. VSEOBECNA USTANOVENI

Skolni druZina se ve své &innosti {di zakonem &. 561/2004 Sb., vyhlagkou &. 74/2005 Sb. o
zajmovém vzdélavani, metodickym pokynem ¢&.17 749/2002-51 k postaveni, organizaci a
¢innosti Skolnich druZin.

Vzdglavaci program je soudasti Skolnfho vzdélavaciho programu pro zékladni vzd&lavani ,, Ja
a svét v barvach duhy“ ZS a MS Rokytno, okres Pardubice.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druZzing se zabyva potfebnymi pro rozvoj osobnosti,
kompenzuje jednostrannou zatéZ ze $koly, zajistuje dusevni hygienu, ma funkci vychovnou,
vzdélavaci, kulturni, preventivni, zdravotni (relaxa¢ni a regenera¢ni), socidlni a preventivni,
rozviji schopnosti, znalosti, dovednosti, talent, upeviiuje socialni vztahy.

Utastnici pravidelné denni dochézky do druZiny se zatazuji do jednoho oddéleni. Oddéleni se
napliiuje nejvySe do poétu 25 Glastnikd. V oddéleni lze individudln€ integrovat nejvyse 5
ucastniktl se zdravotnim postiZzenim.

II. CILE VZDELAVANI

Skolni druZinu chapeme jako déleZitého vychovného partnera rodiny a $koly, ktery plni
vzdélavaci cile, rozviji specifické nadani déti. Pomaha détem piekonavat jejich handicapy.
Ma duleZitou roli v prevenci negativnich socialnich jevi. Rozviji dileZité osobni a socidlni
kompetence.

Skolni druZina poskytuje Géastnikiim naplnéni volného &asu zajmovou &innosti se zamé&fenim
na rizné oblasti.

Skolni druZina se stiv4 mistem pro:
- z&jmové vyZiti
- regeneraci sil
- rozvijeni tvofivosti, poznévani
- posilovani sebevédomi
- radost
- komunikaci

N4S program usiluje o vytvafeni zdravé osobnosti, odolné vii¢i negativnim vliviim, ktera bude
znat svou cenu, najde své misto ve zdravé socidlni skuping.

Nas$i snahou je pfipravit jedince pro Zivot ve stavajici spole¢nosti a prostfednictvim
volno¢asovych aktivit ho vybavit Zddoucimi v€domostmi, dovednostmi, postoji.

Z&ajmové vzdélavani ve Skolni druzing napliiuje svymi specifickymi prostfedky obecné cile
vzdélavani dané skolskym zakonem a to zejména:
- rozvoj uastnika, jeho uceni a poznani,
- osvojovani zakladd hodnot, na nichz je zaloZena naSe spolecnost - vztah
k sobé samému, k lidem, k ptirodé
- ziskéavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna
osobnost pisobici na své okoli.
Vybavovani G€astnikd kompetencemi chapeme jako napliiovani specificky integrovanych
vzdélavacich cild. Prostfednictvim volnodasovych aktivit jsou u uastnikd posilovany
kompetence k uleni, k feSeni problémd, komunikativni, socidlni a personalni, ¢innostni a
obcanské a kompetence k traveni volného ¢asu.




IIL. FORMY VZDELAVANI

Cinnost druziny

DruZina poskytuje zajmové vzdélavani zaktm. Druzina umoziiuje ucastnikim odpocinkové
¢innosti a pifpravu na vyucovani.

Vykonava Einnost zpravidla ve dnech Skolnitho vyucovani. V dob€ Skolnich prazdnin po
projednani se zfizovatelem muze feditelka pferusit ¢innost $kolni druziny.

Druzina organizuje zajmové vzdélavani pfedev§im pro ucastniky piihldSené k pravidelné
denni dochéazce. Druzina mtze vykondvat ¢innost pro ucastniky, nebo ucastniky a jejich
zakonné zastupce, 1 ve dnech pracovniho volna.

Cinnost druZiny se uskute¢iiuje v téchto formdch:
a) prilezitostnou vychovnou, vzdélavaci, zajmovou a tématickou rekreaéni ¢innosti
nespojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba ($kola) vykonava ¢innost
Skolského zafizeni pro zdjmové vzdélavani.
b) pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou ¢innosti
¢) vyuZitim oteviené nabidky spontannich ¢&innosti, ktera tvofi pfechod mezi
individualni a fizenou ¢innosti
Utastniktim jsou &innosti nabizeny, nejsou do nich nuceni, maji moZnost nabizenou &innost
odmitnout, dle moZnosti si vybrat ¢innost jinou.

Evidence forem vzdélavani

Dochazkovy sefit - do Dochazkového seSitu se zapiSe datum, nazev akce, zacatek, konec
akce, jména udastnikd, kteti nejsou prihlageni do SD, popiipadg jméno dalsiho pedagoga.
T¥idni kniha, P¥ehled vychovné vzdélivaci prace - seznam piijatych 74kd do SD je
evidovan v tfidni knize, neptitomnost Zdka se zapisuje do TK k jednotlivym dnim. Zaznam
obsahu pravidelné vychovné vzdélavaci, zajmové ¢innosti, spontanni ¢innosti.

Sefit mimofadnych odchodi - vychovatelka zaznamend jméno, datum, Cas, zplsob
mimofadného odchodu.

Rozvrzeni ¢innosti

1. ptiprava na ob€d — hygiena, obéd, hygiena po ob&dé, odpocdinkové ¢innosti,
relaxace

2. spontdnni aktivity

3. z4jmova Cinnost: - pfirodovédnd - esteticko-vychovna -literarni - hudebni -
vytvarna - dramaticka - spole¢enskoveédni — pracovné technicka - t€lovychovna
— rekreadni - pobyt na $kolni zahradg, v pfirodé€ nebo v té€locviéné

4. ptiprava na vyucovani — prace s informacemi, prace podle navodu, pokusy,
kvizy, sportovni aktivity, atd.

5. spontanni volné aktivity, postupny odchod déti domt

IV. PODMINKY PRIJIMANI UCHAZECT, UKONCOVANI VZDELAVANI

A. Utastnici §kolni druZiny

Cinnost ¥kolni druZiny je urena pro Zaky 1. — 5. ro&niku. Vzhledem ke kapacité SD
ptevladaji ucastnici z 1., 2., poptipadé 3. roéniku.

Cinnosti vykonavané druZinou ve forméach uvedenych v oddile III a) a III c¢) se mohou
Ucastnit 1 Zaci nebo déti, ktefi nejsou pfijati k pravidelné denni dochazce do druziny, pokud se
jich neucastni plny pocet zatazenych Zaki stanoveny pro oddeéleni nebo pokud bude akce
posilena o dal$i pedagogicky dozor. JestliZe je ¢innost spojena s ekonomickymi naklady, pak
se pomérnou &astkou podileji i ulastnici, ktefi nejsou pfijati do SD (napf. vychovng
vzd€lavaci program Ekocentra Paleta).




B. Prijimani do S$kolni druZiny

O prijeti G¢astnika k ¢innosti §kolni druZiny ve formé uvedené v oddile III b) se rozhoduje na
zakladé zapisového listku a pfedem zvefejnénych kritérii. Soudasti zépisového listku je
pisemné sdéleni zdkonnych zastupcl Glastnika o rozsahu dochazky a zplsobu odchodd
ucastnika z druZiny.

C. Ukoncdeni dochazky do Skolni druziny

Odhl4geni uastnika z dochézky do &innosti $kolni druZiny (dale jen SD) oznami rodide
pisemnou formou vychovatelce SD nebo Feditelce.

O vylougeni z dochézky do SD rozhodne feditelka $koly na zékladé navrhu vychovatelky SD
a po projednani v pedagogické rads. Rozhodnuti o vyloudeni ze SD sd&li feditelka koly
rodi¢tim Zéka pisemné s patfiénym zdivodnénim.

V. ORGANIZACNI PODMINKY PRUBEHU VZDELAVANI{

a) G&astnik vstupuje do &innosti SD v nahlageném reZimu, ktery je uveden zdkonnym
zastupcem v zapisovém listku k zajmovému vzdélavani ve Skolni druZing. Bez
pisemné omluvy od rodi&t je uéast v SD povinna.

b) Nepfitomnost uéastnika v SD je omluvena nepiftomnosti Zika ve $kole, pokud je
7Zék nemocen nebo vyzvednut rodiéi z vyufovani, ohldsi vychovatelce tuto
skuteénost tfidni (pfedavajici) u¢itelka. Omluva ze strany rodi¢d je pisemna nebo
telefonicka.

d) Odhlagku ze stravovani v ptipadé nepfitomnosti Zdka provadi rodice sami.

e) Uvolnéni z denni &innosti SD probih4 jen na zakladé pisemného sdéleni - mozna i
SMS zakonného zastupce nebo osobnim vyzvednutim ditéte.

f) Pii zatatku provozu SD jsou pfijati_¥ici pfeddvani vychovatelce ugitelkou po
ukonéeni f4dné vyuky & jiné &innosti od 11,35 hodin. Zéci, kteii kon&i vyu€ovéni
v 12:30 hodin a jsou p¥ihlageni do SD, pfedava po obédé pedagogicky dozor nebo
vyulujici. Ugitelka pfi pfedani sdé€li podet predavanych zdkd a oznami divod
nepiftomnosti zapsanych zaka do SD.

g) Vedouci zadjmovych krouZkd si osobné vyzveddvaji a po ukonéeni zéjmové
Sinnosti predavaji ulastniky vychovatelce SD. V pifpadé vyzvednuti ditéte
rodiGem v prab&hu zajmového krouzku, oznami tuto skute¢nost vychovatelce.

h) V probshu 3kolntho roku miZe dochézet k propojeni &innosti SD a MS
v okrajovém tiseku dne — zpravidla na piil hodiny denng. Zpravidla déti z MS se
pfemistuji do SD.

i) Pfi predavani déti, GdastnikGt se pedagogi¢ti pracovnici nformuji o poétu
pfitomnych z divodu dodrZeni podetniho limitu pfitomnych déti, Ucastnikd.
Sdéluji si dalsi aktualni informace.

Rodife jsou povinni si vyzvednout dit€ nejpozd€ji do ukoneni provozu Skolni

druZiny.

Pokud si povéfena osoba nevyzvedne dit€ do stanovené doby, ptislusny pedagogicky

pracovnik

- pokusi se povéiené osoby kontaktovat telefonicky,

- informuje telefonicky feditelku §koly,

- Fd{ se postupem doporuéenym MSMT - obréti se na obecni tfad, ktery je podle § 15

zakona ¢&. 359/1999 Sb. o socidlné pravni ochrané déti povinen zajistit ditéti

neodkladnou péci,

- ptipadné se obrati na Policii CR - podle § 43 zdkona &. 283/1991 Sb., o Policii Ceské

republiky, ve znéni pozdéjsich pfedpisi, ma kazdy pravo obréatit se na policistu a

policejni utvary se zadosti o pomoc.

j) Vyzvedavéani 74ka ze SD za mimofadnych okolnosti




Jestlize rodi¢ neocekavané, neplanované telefonicky — prostfednictvim SMS
zpravy - oznami p. vychovatelce, e 74da o uvolnéni ¢astnika ze SD, aby se sam
dostavil na misto uréené rodiCem, vychovatelka si ovéfi tel. Cislo zdkonného
zastupce, do dochazkového sesitu napiSe ¢as odchodu, a Ze byl ucastnik uvolnén
na zakladé SMS zpravy. SMS zpravu ponechava v telefonu do nésledujiciho dne.

k) Vzhledem k tomu, Ze SD m4 vytvofené podminky, které vyplyvaji z vékovych a
vyvojovych poteb predskolnich déti — ¢ast nabytku, atd., tudiz spole¢na ¢innost
neni na ukor pfedskolnich déti, mtZe probihat smluvni dochazka d&ti z MS do
Skolni druziny v okrajovych tsecich dne.

) Prifeseni slozitych situaci kontaktuje vychovatelka feditelku.

VI. MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY CINNOSTI SKOLNI DRUZINY

- Skolni druZina je umisténa v pistavbé Skoly. VSechny prostory jsou bezbariérové.

- Vchod do SD je opatfen elektronickym vritnym a monitorovacim kamerovym
systémem.

- Skolni druzina mé& svou vlastni uéebnu slouZici ke hram, zajmovym ¢&innostem,
piipravé na vyuCovani.

- Na uéebnu navazuje relaxa¢ni mistnost - pokojicek. Po celém pokojicku je nataZen
koberec, na kterém je velké mnozstvi pol§tarkli a molitanovych seddkd. Je vyuZivan
k praci v komunikaénim kruhu, k relaxaénim a odpoclinkovym ¢innostem. Nabizi
détem soukromi a klid.

- Utebna SD je vybavena prostornymi stoly, které Ize dle potfeby rfiznd pfestavovat.
Skiitiky a police slouzi k nabidce hradek, her, vytvarného, pracovniho materidlu.
K rozvoji zajmi déti slouzi i funkéni kuchytiskd linka s varnou deskou, peéici troubou,
ledni¢kou. Na sténé je umisténa bild keramickd magnetickd tabule, kterd miZze
nahrazovat promitaci platno. Sit& na sténach sloui k prezentaci prace SD.

- Utebna SD je zaSupovacimi dvefmi odd&lena od t&locviény a nafadovny. Tim
ucastnici ziskavaji prostor pro aktivni pohybové ¢innosti i rozvoj zajmt.

- Chodba pied SD je vybavena lavickami, vé$aky, polici na $kolni aktovky a
uzamykatelnou skiifikou na venkovni sportovni na¢ini.

- Na chlapecké i div¢i toalety navazuje sprchovy kout, umyvadlo doplnéné tekutym
mydlem a papirovymi ruéniky. Zaméstnanci pouzivaji WC, které je uzplisobeno i pro
lidi na vozicku.

- Pfi pobytu venku uCastnici vyuzivaji prostory a vybaveni Skolni zahrady, ktera je
koncipovana v pifrodnim stylu.

- Ke sportovnim ¢innostem lze vyuZit vetejného fotbalového hiisté s prilezkami hiiste.
Pfi napliiovani enviromentalni vychovy nebo pifi rozvijeni osobnostné socialni
vychovy, &i pfi realizaci riznych forem ak&niho uméni lze vyuZit pfilehly park.

VIL. PERSONALNI PODMINKY CINNOSTI SKOLNI DRUZINY

- Cinnost $kolni druZiny zpravidla zaji$tuji pedagogi¢ti pracovnici, ktefi se priib&zné
vzdélavaji formou seminaii dalsitho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a formou
samostudia odborné literatury. Vyuzivaji periodik — U¢itelské noviny, Informatorium,
odbornou ¢i popularné nauénou literaturu, kterou je pribézné dopliiovana uclitelska
knihovna. Pedagogi&ti pracovnici jsou informovani o titulech v knihovng ZS i MS a
maji moznost vybirat si z nabidky obou ucitelskych knihoven. Vyuzivaji tituly krasné
i naudné literatury véetng poezie z zakovské knihovny, zpravidla i knih, které do SD
pfinesou uc¢astnici z domova. Materidly pro svou Cinnost ziskdvaji i prostfednictvim
internetu.



- Jsou proskolovani v problematice BOZP, ochrany pfi mimofadnych udélostech.
Zpravidla jedna vychovatelka ma kurz zdravotnik pro $kolni a mimoskolni akce.
Seznamuji se s prevenci rizikového chovani a realizuji pfijatd opatieni ke sniZeni
rizika.

- Spolupracuji s pedagogickymi pracovniky.

- Vychovatelky se zejména snazi byt inicidtorem a pravodcem uéastnika pfi ¢innostech,
které motivuji, pfimo nebo nepfimo fidi, hodnoti. Probouzi v détech aktivni zdjem o
okoli, socialni kontakty, komunikaci, chut' divat se kolem sebe a podnéty vnimat.
Podnécuji a rozviji ptirozenou zvidavost ditéte, chut’ objevovat i odvahu projevit se a
ukazat, co vSechno zvladne. Tyto Zadouci projevy pak pfiméfene ocetluji.

- Béhem celého pedagogického plisobeni se snaZi rozvijet socialni kompetence dilezité
nejen pro udeni, ale i pro dal§i rozvoj Gcastnik: zdravé sebevédomi, sebejistotu,
schopnost byt sim sebou, pfizptsobit se Zivotu v socidlni skupiné i v multikulturni
spole¢nosti, schopnost jednat v duchu zékladnich lidskych a etickych hodnot.

VIII. EKONOMICKE PODMINKY CINNOSTI SKOLNI DRUZINY

- 0d roditt vybirdme uplatu. Vyse tplaty ve SD nesmi prekrodit 120 % primérnych
skuteénych neinvestiénich vydaji na ulastnika v uplynulém kalendéinim roce ve
stejné nebo obdobné ¢innosti nebo nesmi rozpodtované piijmy na ucastnika prekrocit
rozpoGtované vydaje na ucastnika o vice nez 20 procent. Do rozpoctovanych vydajt,
popiipadé do skuteénych neinvesti¢nich vydaji se nezahrnuji vydaje podle § 12
poskytované ze statnitho rozpoctu.

- Reditelka $koly stanovi vzdy od 01. 09. nasledujiciho $kolniho roku piispévek rodict
udastnika na ¢asteénou uhradu neinvesti¢nich nakladi ve Skolni druzing za jedno dité.
Tato &astka plati i pro kazdého dal§iho G¢astnika v ptipad€ dochdzky sourozencd do
Skolni druZiny.

- Aktudlni ¢astka na dany $kolni rok je zvefejnéna v Cervnu predchéazejiciho Skolniho
roku na ufedni desce §koly.

- Uplata je splatnd predem, plati se zpravidla ve dvou splétkach — za obdobi zaf aZ
prosinec — do 16. 10. a leden az ¢erven. — do 16. 02. VySe uplaty je stanovena pfedem
na cely $kolni rok. Skola pfijima platby v hotovosti. Vychovatelka pravideln&
kontroluje placeni uhrady v soulinnosti s hospodatkou skoly. Pokud jsou rodice
v prodleni s placenim, jednd snimi. Pokud rodie nereaguji na ustni vyzvy,
prokazatelnym zplsobem je pisemné upozorni na jejich povinnost.

- Na zékladé Zadosti zdkonnych zistupcd ufastnika mize feditelka rozdélit uplatu do
vice splatek

- Jestlize za ulastnika neni zaplacen poplatek, vychovatelka skolni druziny o tom
uvédomi feditelku $koly nejpozdé€ji do jednoho mésice — k termintim 31. 10. a 28. 02.
Reditelka $koly miiZe rozhodnout o piipadném vyloudeni igastnika ze $kolni druZiny.

- Rizeni o sni¥eni nebo prominuti poplatku.

- Uplata mdZe byt prominuta:

b) udastnikovi, pokud je spole¢né posuzovanou osobou pro nirok na socidlni
ptiplatek, ktery pobira jeho zdkonny zastupce nebo jinad opravnénd osoba,

c) ucastnikovi, pokud ma narok na piispé€vek na thradu potfeb ditéte v péstounské
péci a tento prispévek nebo jeho ¢ast je vyplacena,

d)  skuteénosti uvedené v pismenu a) a vyplaceni pfispévku uvedeného v pismenu
b) zéstupce tGdastnika prokaze feditelce.

e) Po projednani se zfizovatelem se ¢innost v dob& vSech prazdnin preruSuje. Vyse
uplaty zGstava stejnd i v mésicich, kdy jsou prazdniny. V obdobi letnich
prazdnin je zékonny zastupce od Uplaty osvobozen.




- Rizeni o prominuti poplatku

a) Zadatel o prominuti poplatku predloZi $kole pisemnou Zidost s uvedenim
ditvodiy, kopii rozhodnuti Ufadu prace o poskytovani socialniho p¥iplatku nebo
potvrzeni o péstounské péci a kopie dokladd, které prokazuji, Ze je mu pfislusny
ptiplatek skuteéné vyplacen.

b) Reditelka $koly podle vyhlagky & 74/2005 Sb., o zdjmovém vzd&lavani
v platném znéni a podle ustanoveni $kolského zakona ¢&. 561/2004 Sb. v platném
znéni rozhodne ve spravnim fizeni o sniZzeni nebo prominuti poplatku.

¢) Udaj o prominuti poplatku je veden v dokumentaci G¢astnika ve $kolni druZing.

IX. BEZPECNOSTNI PODMINKY CINNOSTI SKOLNI DRUZINY

SD spliiuje Standart minimalni bezpe&nosti.
Bezpe&nost je vymezena pravidly stanovenymi Radem 8kolni druziny, Radem $koly, odraZi se
i v Pravidlech sestavenymi u€astniky.
Pro hygienické a bezpeéné pusobeni $kolni druziny se zaméfujeme na splnéni téchto
podminek:
- vhodna struktura reZimu uéastnikl ve $kolni druzin€ s dostatkem relaxace a aktivniho
pohybu dané rezimem druZiny
- pitny reZim
- zdravé prostiedi uzivanych prostorti druziny odpovidajici platné legislativé (Veskeré
zjisténé nedostatky vychovatelky okamzit€ nahlasi vedeni $koly, zapi$i do seSitu
zévad)
- bezpedné socilni prostfedi jako soucast predchazeni rizikového chovani
- provadéna prevence uéastnikl v rdmci pfedchazeni arazi,
Vsichni G&astnici SD jsou soustavné prib&zné poudovani o zasadach bezpeénosti,
které jsou povinni dodrZovat ve Skolni druzin€ i1 pfi mimoSkolnich akcich.
Vychovatelka provadi zaznam o pouceni ucastnikii do Pfehledu vychovné vzdélavaci
prace. Uastnik je pouden o tom, Ze je povinen okamzité hlasit vychovatelce kazdé
zranéni pfi éinnostech. PFi Grazu u€astnika se fidi vnitini smérnici.
dostupnost prostiedkli prvni pomoci, kontaktd na lékate, praktickd dovednost vychovatelek
poskytovat prvni pomoc

Oblast prevence uzivani navykovych latek a ochrana pied rizikovym chovanim a pted projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nésili

DuleZitym prvkem ochrany pfed rizikovym chovanim je i vychovné vzdélavaci plsobeni na
zdravy zpasob Zivota. V ramci $kolnfho vzdélavaciho programu jsou proto ucastnici
nenasilnou formou a priméfené k jejich véku a schopnostem vedeni pochopeni a
porozuméni dané problematiky, seznamovani s nebezpecim drogové zavislosti,
alkoholismu, koufeni, virtualni zavislosti (pocitace, televize, video) patologického
hraéstvi (gamblerstvi), vandalismu, kriminality a jinych forem nésilného chovani a
jsou jim vysvétlovana pozitiva zdravého Zivotniho stylu.

V ramci prevence pied projevy diskriminace, nepfatelstvi a nasili provadi vychovatelky
monitoring vztahti mezi Gcastniky ve t¥{d¢ s cilem fesit piipadné deformujici vztahy
mezi ulastniky jiz v jejich pocatcich a to ve spolupraci se zdkonnymi zastupci a za
pomoci skolskych poradenskych zafizeni.

DuleZitym prvkem prevence v této oblasti je 1 vytvofeni pfiznivého socidlniho klimatu mezi
uCastniky navzidjem, mezi uUCastniky a pedagogickymi pracovniky a mezi
pedagogickymi pracovniky a zakonnymi zastupci déti.



X. DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI

Skolni vzd&lavaci program $kolni druZiny je stanoven na dobu jednoho vzd&lavaciho cyklu
pro Zaky 1. stupné zékladni $koly. V ramci jednotlivych tematickych celkd vychovatelky
vyuzivaji dal§i kratkodob&j$i planovani. Vytvafi mésiéni plany, zkterych vychéazeji pii
vybéru tydenni, denni skladby zaméstnani. Mé&si¢ni plan maji vytvofeny s tydennim
piedstihem. Do mési¢niho planu se miize prolinat aktudlni déni ve svété, ve spole€nosti, ve
Skole, ve tfidé, zajmy Gcastniki.

XI. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI

Zabezpeleni vzdélavani Zdki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je uvedeno v SVP ZV, na ktery
SVP SD navazuje.

Netolerujeme
- soustavné agresivni chovani (verbalni i fyzické)

- Casto se opakujici ohroZovani zdravi a bezpe€nosti svého i ostatnich tc¢astnikd
- védomé nifeni zafizeni, pomicek, hracek

Vychovné pisobeni sméfujeme k tomu, aby icastnici vrstevniky se specidlnimi
potifebami respektovali a pFirozené prijali.

XII. OBSAH VZDELAVANI

Obsah vzdélavani respektuje problematiku pedagogiky volného €asu. Najdeme vSak prvky

propojeni se SVP Z8§ a dik volenému obsahovému &lenéni vzdéldvacich oblasti i se SVP PV
v matetské Skole.

e Zpravidla nabizime nové, pro icastniky pfitazlivé ¢innosti, které v nich probouzeji zdjem a
motivuji je ke smysluplnému traveni volného ¢asu a rozvoji jejich zajmi.

e Umoziiujeme Gastnikiim dobrovolny vybér ¢innosti na zakladé momentélniho stavu, véku,
zajmu.

e Seznamujeme UCastniky a nabizime jim zejména jiné postupy neZ ty, které pouzivaji ve
skole.

Zatraktiviiujeme témata nabidkou hledani novych vztahd, jinych uhld pohledu.

e Volime ¢innosti tak, aby kazdy uc¢astnik mohl proZit Gspéch.

e UmoZiiujeme, aby se uastnici sami podileli na planovani, pfiprav€, organizaci, realizaci
¢innosti pro ostatni ucastniky.

a) Oblasti vzdélavani v navaznosti na diléi cile a ocekdvané kompetence

Biologicka /Navazuje na SVP Z$ zejména na oblasti Clovek a zdravi, Clovék a svét/

Diléi cile:

e Podporovat fyzickou i psychickou pohodu.

e ZlepSovat télesnou zdatnost, pohybovou a zdravotni kulturu.

e Vést déti k vytvareni zdravého Zivotniho stylu.

e Rozsifovat znalosti o lidském t&le a jeho zdravi, pohybovych ¢innostech.

e P&stovat potiebné a Zddouci vé€domosti, dovednosti a postoje vedouci k podpofe zdravi.



e Rozvijet obratnost, odvahu, houZevnatost a vSestranné posilovat télesny rozvoj ditéte 1
psychickou odolnost.
e Orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného Casu.

Kli¢ové kompetence:

e Upevriuje si hygienické navyky, otuzovani

e Dodrzuje pravidla bezpe€nosti a zasady hygieny pfi sportovani a pfi hrach, pouZzivani
vhodného obleceni

e Zvlada podle svych individualnich pfedpokladii osvojované pohybové dovednosti.

e Snazi se o zlepSeni Grovné své télesné zdatnosti.

o Vytvarti varianty osvojenych pohybovych her.

e Zorganizuje pohybové a sportovni ¢innosti.

e Jedna vduchu fair play, dodrzuje pravidla, poznd a oznaéi zjevné pfestupky proti

pravidlim.

e Zhodnoti kvalitu pohybové ¢innosti své i druhych, oceni vykony.

¢ Respektuje pfi pohybovych ¢innostech opacné pohlavi.

¢ Rozhoduje se zodpovédné podle dané situace.

e Poskytne podle svych moZnosti i€¢innou pomoc.

¢ Planuje svij ¢as pro praci, zdbavu a odpocinek podle individualnich potfeb s ohledem na

ostatni.

e VyuZziva poznatki o lidském téle k podpote vlastniho zdravého zplisobu Zivota /co prospiva,

Skodi/. Zdrava vyZiva, Zivotosprava, pitny rezim.

e Uv€domuje si a vysvétli nutnost pravidelné péce o chrup.

¢ Umi odmitnout nevhodné nabidky na traveni volného ¢asu.

e Chova se obezietné pii setkdni s nezndmymi osobami, odmitne komunikaci, kterd mu je

nepiijemna.

¢ Uplatiiuje zakladni pravidla u€astnikil silniéntho provozu v roli chodce a cyklisty.

Enviromentalni /Ja a svét/ Navazuje na SVP ZS na oblasti Uméni a kultura, Jazyk a

jazykova komunikace, Informaéni a komunika¢ni technologie, Clovék a zdravi, Clovék a
svét/.

Diléi cile:
¢ Poznavat Zemi jako planetu sluneéni soustavy, kde vznikl a rozviji se Zivot.
e Uvédomit si, Ze Zemé¢ a Zivot na ni tvofi jeden nedilny celek, ve kterém jsou vSechny hlavni
déje ve vzdjemném souladu a rovnovaze, kterou miZe ¢love€k snadno narusit a velmi obtizné
obnovovat.
¢ Objevovat a zji§tovat propojenost prvkil zivé a nezivé ptirody.
» Nachazet souvislost mezi kone¢nym vzhledem pfirody a ¢innosti ¢lovéka.
e Zduvodnit podstatné vzajemné vztahy mezi organismy.
e Nachazet shody a rozdily v pfizpisobeni organismu prostiedi.
¢ Zhodnotit n€které ¢innosti ¢lovéka v prirodé a rozliSovat aktivity, které mohou
prostiedi 1 zdravi ¢lov€ka podporovat nebo poskozovat.
e Vést Zéky k aktivni u€asti na ochrané Zivotniho prostiedi.
o Aktivni pfistup k poznavani, k ziskavani informaci.
¢ Rozvoj ¢tenatské gramotnosti.
¢ U¢ime Zaky chdpat umeéni jako specificky zptisob poznani

Kli¢ové kompetence:

e Chape a vysveétli vztah mezi Zivou a nezivou piirodou.
¢ Provadi pozorovani, pokusy, vyhodnocuje, prezentuje vysledky.
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e Vyhledava informace o typickych pfirodnich a kulturnich zajimavostech v obci, regionu,
CR, ve sv&t&.

e Porovnava pfirodni podminky a zpisob Zivota v na$i vlasti a jinych zemich.

e Chape zakladni ekologické souvislosti a enviromentalni problémy.

e Chova se odpovédné s ohledem na zdravi a bezpeéné ptirodni i spolecenské prostiedi.

e Ve SD tiidi odpad

e Ve vytvarné a literarni tvorb€ projevuje své vlastni Zivotni zkusenosti.

Socialné kulturni /Dité a spole¢nost// Navazuje na SVP ZS na oblasti Uméni a kultura,
Jazyk a jazykovd komunikace, Informagni a komunikaéni technologie, Clovek a zdravi,
Clovek a svét/.

Diléi cile:

e Vést Gi¢astniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, k jejich kulturnim a duchovnim
hodnotém.

e Pé&stovat potiebné a zadouci védomosti, dovednosti a postoje v socidlnich vztazich.

e Obohacovat osobnost ucastnika estetickymi zaZitky.

e Posilovat komunikaéni dovednosti.

e Rozvijet schopnost najit své misto ve skupingé a ve spole¢nosti. Respektovat hodnoty
uznavané v tomto spolecenstvi.

e Rozvijet kulturné estetické dovednosti.

Kliéové kompetence:

e Uplatiluje zékladni spoleenské navyky ve styku s dospélymi.

e Podili se na utvafeni ptijemné atmosféry.

e Chova se ohleduplné k druhym /vrstevnikim, dospélym/, ptispiva k upeviiovani dobrych
mezilidskych vztahd.

e Uvoliiuje napéti ve skupiné /tichd a klidnd mluva, mimika, vstficnd gesta, pohlazeni,
pochvala, utiSeni, pozitivni zpétna vazba/.

e Vstupuje do jednoduchych roli a pfirozené v nich jedna.

e RozliSuje herni a realnou situaci.

e Pfijima pravidla hry a ¥idi se jimi.

e Projevuje pozitivni postoj k uméleckym diltim.

e Aktivné se zapojuje do kulturniho déni ve $kolni druzing.

e Vyjadfuje se prostfednictvim vytvarnych, pracovnich, hudebnich a dramatickych ¢innosti.

e Respektuje, chrani a ocefiuje nase tradice a kulturni dédictvi.

Poznava a respektuje kulturu jinych narodd, mensinovych skupin.

Interpersondlni /Ja a ty//Navazuje na SVP Z8 zejména na oblasti Uméni a kultura, Jazyk a
jazykova komunikace, Clovék a svét/.

Dilci cile:

e Pomoci Géastnikovi najit svoje misto ve skuping, zvladat rizné role ve skupiné - rozvijet a
zdokonalovat schopnost spolupracovat

e Respektovat vysledky prace vlastni i druhych.

e Respektovat jedine¢nost osobnosti.

¢ Rozvijet komunikativni dovednosti.

e Posilovat prosocialni chovani, schopnost objektivné hodnotit své jedndni a pfijimat
disledky svého chovani.

e Nabizet zakovi rizné modely feSeni konfliktnich, problémovych situaci.
e Posilovat pozitivni mysleni.

11



Kli¢ové kompetence:

e Naslouché promluvam druhych lidi, porozumi jim, vhodné na n€ reaguje, u¢inné se zapojuje
do diskuse. Komunikuje s druhymi, dotazuje se, aby predeSel vytvafeni si domnének.
Dodrzuje pravidla pfi dialogu / nasloucha, dava zpétny signal /.

e V§ima si neverbalnich signalii a rozumi jim. DokaZze hlasem a pohybem vyjadfovat zékladni
emoce a rozpoznavat je v chovani druhych.

o Uginng spolupracuje ve skupiné /sleduje cile, ptijima odpovédnost/.

¢ Respektuje minéni druhych, vazi si jejich vnitfnich hodnot, ale zéroveni dokaZe dle potieby
vyjadrit sviij nesouhlas s minénim druhych.

e Ptijima a dodrzuje obecné uznavané hodnoty a kritéria, sdm se podili na tvorb€ urcitych
kritérii.

e Je schopen se vcitit do situaci druhych, dokdZe popsat své pocity, pouZivat rizné
komunikaéni formy — napf. ,,j& vyrok®. Rozpozna nasili — fyzické, psychické, rozumi pojmu
manipulace. Ma vytvofeny postoj k odmitani nasili. V praxi pfi feSeni konfliktnich situaci
zkous$i rizné naucené modely chovéani. Neboji se nabidnout pomoc, pozddat o pomoc,
pfijmout pomoc.

¢ Uvédomuje si svoje povinnosti a prava ve Skole i mimo ni, ptiznava stejnd prava druhym.

¢ Rozhoduje se zodpovédné podle dané situace, prijima zodpoveédnost za své chovani.

Psychologicka /Ja a svét ve mné//Navazuje na véVP 7S zejména na oblasti Uméni a kultura,
Jazyk a jazykova komunikace, Clovek a zdravi, Clovék a svét/.

Diléi cile:

® Rozvijet u kazdého ucastnika dusevni pohodu, psychickou zdatnost.

e Pomoci ulastnikovi poznavat sdm sebe, vytvafet si k sob& pozitivni vztah a zdravé
sebevédomi na zéklad€ sebetcty.

e Podnécovat tcastnika k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému.

e Ziskané védomosti davat do souvislosti.

e Ziskané zkuSenosti uplattiovat v praktickych situacich a dal§im udeni.

¢ Vyjadfovat vhodné formulovanymi vétami myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi.

e Uvédomit si vliv zdravého Zivotniho stylu na dusevni pohodu.

Kli¢ové kompetence:

e Snazi se o presné obsahové vyjadfeni. Formuluje vlastni ndzory, obhajuje sviij népad,
argumentuje. Vyjadiuje se gramaticky spravng.

o Dokéaze vpraxi pouzivat metody kritického &teni, psani. Ma pfiméfené rozvinutou
Ctenafskou gramotnost. Rozumi riznym typim obrazovych materidlim, grafi a sam je
dokéze ptimefene k véku vytvofit.

e Pfjjima odpovédnost za svou osobu. Uvédomuje si odpovédnost za své zdravi.

. Vytvaii si spravné stravovaci navyky. DodrZuje pitny reZim.

e Rozviji télesnou zdatnost, vytvaii si pozitivni vztah k pohybu, ke sportu. Zna vyznam a
formy relaxace — odpo¢inku.

¢ Své emoce dokdze pojmenovat, popsat, pfimeiené zvladdat. U¢i se emocné se ztotoZnit se
slovni formou omluvy.

e Pfi poznavani vyuziva v§ech smyslovych organt.

¢ Soustfedi se pouze na jednu véc, ned€la vice véci soucasné.

o Aplikuje své diivejsi znalosti a védomosti v novych situacich.

e Rozviji své sebevédomi, coz ho vnitin€¢ motivuje k dal§imu poznavani. Vyrovnavé se
s nedostatky a neuspéchy.

e Ziskéava informace z riznych prament. Ovéiuje si pravdivost informaci. Vybird si vhodny
zdroj informaci, ktery povede efektivné k cili.
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e DokaZe sebe i vysledky své prace piiméfené prezentovat.

b) Obsah vzdélavacich oblasti:

1. Kdo jsem, co mné prospiva, co mné $kodi

Podtémata : A/ Cesta ke zdravi
B/ Podminky pro zivot
C/ Osobni bezpeci

A/ Cesta ke zdravi

Lidské t&lo, potfeby a projevy, spravny Zivotni styl, vliv Zivotniho prostfedi na zdravi
¢lovéka, péce, prevence nemoci a Uraza,
1. pomoc, lidé s handicapem.

B/ Podminky pro Zivot

Vyznam ovzdus$i, vodstva, pud, rostlin a zivo¢ichd na Zemi, vyznam ochrany,
rozmanitost podminek na Zemi, podnebi a podasi, Zivelné pohromy, vzdjemné vztahy
mezi organismy, odpové&dnost lidi pfi ochrané rostlin a zivoéichu.
aplikace na bydlisté a skolu.

C/ Osobni bezpedi

Bezpetné chovani:

- v silniénim provozu v roli chodce a cyklisty, cestujiciho v dopravnich prostiedcich
- pfi styku s neznamymi pfedméty, zvifaty, lidmi,

Prevence socialng€ patologickych jevi:

- kradez, vandalismus

- drogy, alkohol, tabak

- virtualni drogy (automaty, poc¢itatové hry, média — brutalita v médiich)

- §ikana, kyberSikana, rasismus

- poruchy pfijmu potravy

vyhledani pomoci / linka bezpeéi, dtlezita ¢isla/, zaklady prvni pomoci

2. Kde pobyvam, s kym ziji

Podtémata: A/ Patfime k sobé
B/ Cestujeme
C/ Jedine¢nost Zivota na Zemi

A/ Patfime k sobé

Domov, rodina, $kola, kamaradi, rozvijeni komunikativnich dovednosti a spoluprace,
socialni orientace /kompetence/, prava a povinnosti.

B/ Cestujeme

Orientace v kulturnim a spole¢enském Zivoté v obci, cesta do okolnich obci, Zivotni
prostfedi v obci, okolni krajina a jeji vliv na zivot lidi, orienta¢ni body,

region - doprava, kultura, pamatky, sluzby, Evropa a svét-kultura, jazyk, lidé,
piirodni podminky, komunikaéni prostfedky.
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C/ Jedine¢nost Zivota na Zemi

Ziva a neziva ptiroda, rozmanitost podminek, vyznam rovnovahy v pfirod¢, vzajemné
vztahy mezi organismy, zékladni spole€enstva, ochrana rostlin a Zivo€ich,
likvidace odpadd, ekologické katastrofy, sluneéni soustava.

3.Ja a cas

Podtémata: A/ Clovék v etapéach Zivota

B/ VSechno ma sviij fad
C/ Od praveéku do budoucnosti

A/ Clovék v etapach Zivota

Prabéh lidského Zivota, generace, lidska €innost a tvofivost prace a odpocinek (volny ¢as).

B/ VSechno m4 svij fad

ReZim dne, hodiny, tyden, mésic, roéni obdobi, rok, stoleti;
Vliv ¢lovéka na pfirodni podminky i na spole¢enské podminky od vzniku civilizace aZ po
dnesek — klady, zépory.

C/ Od pravéku do budoucnosti

Historie Skoly, obce, regionu, CR;
technika jako vysledek lidského vyvoje a snahy vyte§it problém, vynélezy a vynalezci;
vyvoj Zemé, vesmiru.

¢) K naplnéni cili, k vytvoreni zadanych kompetenci zpravidla vyuZivime tyto ¢innosti:

poznavaci — napf. pozorovani, experiment, Kimovy hry, rizné formy vyhledavani
informaci, prace s mapou, tabulkou, zpracovavani informaci a jejich prezentace, prace
s knihou, formy kritického &teni, psani, psychosocidlni hry a cCinnosti, beseda,
dramatizace (modelovych situaci, pfib&hu), feSeni problémovych situaci, prace na
pocitaci, exkurze

vytvarné — realizace akéntho uméni, prace s vytvarnym dilem, zkouSeni riiznych
vytvarnych technik, besedy o vytvarném uméni, prace s obrazovym materidlem, volné
kresleni, prezentace praci Gcastnikti

hudebni — poslechy, hudebné pohybové ¢innosti a hry, nacvik pisné, hra na ,,Orffav
instrumentar®, zjistovani informaci z d€jin hudebniho umeéni, hudebni improvizace
pracovni — pradce montdZni a demontaZzni, modelovani, prace s drobnym vytvarnym
materidlem, s pfirodnim materidlem, prace s potravinami — piiprava pokrmi, kultura
stolovani, péce o pokojové kvétiny, tfidéni odpadu, uklid pracovniho mista, tfidy
sportovni a pohybové — gymnastika, atletika, mi¢ové hry, pohybové hry v mistnostii v
pfirode, ptekonavani prekazek, tane¢ni hry, zaklady jogy, relaxa¢ni cviCeni, zéklady
aerobiku, psychomotorické hry, vychdzky

XIIL. PRAVIDLA PRO VNITRNI EVALUACI A HODNOCENI

Co hodnotime:v
1.Napliiovani SVP ZV

rozpracovani obsahu vzdélavani do meésiénich plant + soulad se zapisy v Prehledu
vychovné vzdélavaci prace
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- propojeni obsahu, forem vzdélavani v navaznosti na tvorbé Zadanych kompetenci —
plnéni cilt
- volba ¢innosti v ndvaznosti na vystupy Gcastnikd - prezentace
- vnitfni evaluaéni procesy - vychovatelka pfi pfipravé jednotlivych aktivit hodnoti svoji
ptedchdzejici praci, hledd metody a prostfedky, které povedou ke kvalitnéjSim
vysledkiim. Pozoruje u€astniky pti ¢innosti, provadi s nimi rozhovory, seznamuje se
s vystupy kontrolni a hospitaéni &innosti feditelky, CSI, vyhodnocuje dotazniky,
ankety, informace ptedavané od uditelek.
- vychovatelka se podili na hodnoceni prace skolni druZiny nejméné 2x ro¢né —
prostednictvim podkladl pro pedagogickou radu a pro sepsani vyroéni zpravy.
2. Materialni podminky
3. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
4. Vytvateni prostoru pro individulni, specialni vzd&lavaci potieby titastniki SD.
5. Klima ve SD, jak se vychovatelka podili na vytvafeni pozitivniho klimatu ve SD
5. Profesni zdatnost — dals$i vzdélavani, uplatnéni v praxi

Zakladni nastroje pro ziskani podkladi k evaluaci, k autoevaluaci

- pozorovani

- monitorovani zdjmové ¢innosti ucastnikl — vysledky prace, prezentace

- hospitace, rozbory vystupt kontrol, naslednych kontrol na zdklad€ pfedchozich
Zjisténi

- rozhovory, fizené rozhovory

- porady — zpracované podklady

- pravidelné zpravy o ¢innosti zvetejilované na webovych strankach koly,
Rokytenskych novinach, pofizovani fotodokumentace dle platné legislativy

- dotazniky

- zjiStovani a kontroly podminek k zdjmovému vzdélavani

- rozbory pedagogické dokumentace

- dotazniky, ankety pro rodi¢e a déti
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